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PROGRAMA DANIELA OBLATAS

LA FINALIDAD DEL PROGRAMA DANIELA ES EL
COMPROMISO SOLIDARIO CON LAS MUJERES
QUE EJERCEN PROSTITUCIÓN Y/O SON VÍCTIMAS
DE TRATA CON FINES DE EXPLOTACIÓN SEXUAL,
ASÍ COMO, LA DENUNCIA DE ESTRUCTURAS QUE
NO RESPETEN LOS DERECHOS HUMANOS, DE
MANERA ESPECIAL EN AQUELLAS SITUACIONES
DE INJUSTICIA, EXCLUSIÓN SOCIAL Y VIOLENCIA.



PROYECTO CASA DE ACOGIDA DANIELA

• PARA MUJERES MAYORES DE EDAD, SOLAS Y/O CON MENORES A SU CARGO, ESPECIALMENTE, EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN Y PROSTITUCIÓN Y/O TRATA
CON FINES DE EXPLOTACIÓN SEXUAL, LABORAL, MATRIMONIO SERVIL, ETC. DESDE UNA INTERVENCIÓN INTEGRAL QUE LES FACILITE LA TOMA DE
CONCIENCIA DE SU PROPIA REALIDAD Y LAS ALTERNATIVAS QUE PUEDEN IR AFRONTANDO PARA LOGRAR SU AUTONOMÍA Y SU INCORPORACIÓN, COMO
PROTAGONISTAS DE SU PROPIA EXISTENCIA, A LA SOCIEDAD, DESDE EL CONOCIMIENTO Y EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES COMO
CIUDADANAS.

• LA CASA DE ACOGIDA DANIELA ES UN RECURSO ALOJATIVO DESDE EL CUAL SE CUBREN TODAS LAS NECESIDADES QUE PUEDA TENER LA MUJER,
PROTECCIÓN, ALOJAMIENTO, ALIMENTACIÓN, HIGIENE PERSONAL, TRANSPORTE, FARMACIA; ASÍ COMO LAS DERIVADAS DEL CUIDADO Y EDUCACIÓN DE
SUS HIJOS, SI LOS TUVIESEN.

• LAS MUJERES DURANTE SU ESTANCIA EN ESTE SERVICIO ALOJATIVO, Y TENIENDO EN CUENTA SUS CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y EL PLAN DE TRABAJO
QUE CADA UNA ESTABLECE, SON ACOMPAÑADAS POR PROFESIONALES Y VOLUNTARIADO, ESPECIALIZADO, DESDE LAS DISTINTAS ÁREAS DE
INTERVENCIÓN (PSICOLÓGICA, JURÍDICA, SOCIO-EDUCATIVA Y LABORAL), CON EL FIN DE EMPODERARLAS Y DOTARLAS DE HABILIDADES QUE POSIBILITEN
SU REINSERCIÓN SOCIAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SU CIUDADANÍA, ASÍ COMO LA TOMA DE CONCIENCIA DE SU RESPONSABILIDAD PARA CONTRIBUIR
AL CRECIMIENTO DE LA SOCIEDAD.



PROYECTO “PISO DE AUTONOMÍA”

EL PISO DE AUTONOMÍA ES UNA OPCIÓN PARA AQUELLAS MUJERES QUE, SIN TENER

RECURSOS SUFICIENTES PARA HACER FRENTE A SU VIDA INDEPENDIENTE, HAN

SUPERADO UN PROCESO DE TRABAJO EN LA CASA DE ACOGIDA Y REQUIEREN DE UN

APOYO MÁS INDIRECTO. SE LES OFRECE ALOJAMIENTO EN CONDICIONES DE

INDEPENDENCIA CON EL REFUERZO EN LA ORGANIZACIÓN DE LA CONVIVENCIA.



PROYECTO DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA 
“DANIELA PARTICIPA”

• POR UN LADO, PRETENDE UNA INTERVENCIÓN DE PROXIMIDAD CON LAS MUJERES QUE ESTÁN EN CONTEXTOS DE PROSTITUCIÓN Y/O SON POSIBLES
VÍCTIMAS DE TRATA CON FINES DE EXPLOTACIÓN SEXUAL Y PARALELAMENTE, CONTRIBUIR A LA TOMA DE CONCIENCIA Y CAMBIO DE ACTITUDES Y
VALORES SOCIALES EN LA SOCIEDAD CIVIL, QUE POSIBILITE CREAR PACTOS DE EQUIDAD QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE UN MODELO DE RELACIÓN
DIFERENTE. TRABAJO DE CALLE

• DANIELA PARTICIPA ABARCA LOS ÁMBITOS DE FORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN E INTERVENCIÓN CON MUJERES EN MEDIOS ABIERTOS.
SE REALIZA ACERCAMIENTOS A CONTEXTOS DE PROSTITUCIÓN, CON EL FIN DE DAR A CONOCER LA OPCIÓN DE UN RECURSO AL CUAL ACUDIR EN CASO
DE NECESITARLO LA MUJER, Y DE ESTA FORMA ADEMÁS CONOCER Y DETECTAR SITUACIONES DE EXPLOTACIÓN.

• PARALELAMENTE OFERTAMOS FORMACIÓN E INFORMACIÓN A COLECTIVOS PROFESIONALES Y CENTROS EDUCATIVOS SOBRE LA REALIDAD QUE
ABARCAMOS, MUJER, FEMINIZACIÓN DE LA POBREZA, IGUALDAD Y VIOLENCIA, PROSTITUCIÓN Y TRATA DE SERES HUMANOS.

• PRESTAMOS ESPECIAL ATENCIÓN EN LOS ÁMBITOS ESCOLARES, ADAPTÁNDONOS A LOS MENORES A LOS QUE DIRIGIMOS NUESTRAS CHARLAS, EN CLAVE
DE DERECHOS HUMANOS, DE IGUALDAD, LIBERTAD Y RESPETO A LA PERSONA.



QUÉ ES

PROYECTO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SCE Y LA CONGREGACIÓN OBLATAS DEL SANTÍSIMO REDENTOR

PROGRAMA DE FORMACIÓN CON COMPROMISO DE CONTRATACIÓN

DIRIGIDO A MUJERES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

PLAN NACIONAL DE RECUPERACIÓN 



OBJETIVO GENERAL

LOGRAR  LA INTEGRACIÓN SOCIAL Y 

LABORAL DE LAS PARTICIPANTES

Proceso de intervención personalizado
Cada mujer, cada proceso, cada situación : personal, familiar, social y del entorno
Formación adaptada e individualizada
Itinerarios integrados de inserción social y laboral



QUIENES SON

● MUJERES CON FORMACIÓN BÁSICA O MEDIA. EN ALGUNOS CASOS, SIN VALIDEZ EN ESPAÑA
● DE EDADES COMPRENDIDAS ENTRE LOS 20 Y 56 AÑOS
● SIN EXPERIENCIA LABORAL FORMAL O CON EXPERIENCIA MÍNIMA
● INACTIVIDAD FORMATIVA
● INESTABILIDAD ECONÓMICA 
● VULNERABILIDAD SOCIAL 
● SIN REDES SOCIALES DE APOYO
● VINCULADAS AL CONTEXTO PROSTITUCIONAL





FASE B. ACCIONES FORMATIVAS

● FORMACIÓN GRUPAL: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (440 HORAS)

● FORMACIÓN INDIVIDUAL: ADAPTADA A LOS INTERESES, COMPETENCIAS Y 
HABILIDADES 

● SEGUIMIENTO CONTINUO: TUTORIZACIÓN, APOYO Y RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS 





NUESTRAS MUJERES AHORA
COMPETENCIAS FORMATIVAS:

100%  DE LAS MUJERES HAN MEJORADO SU NIVEL DE COMPETENCIAS CLAVE

100% CERTIFICADAS PROFESIONALMENTE 

70% CON LA FORMACIÓN TEÓRICA INDIVIDUAL FINALIZADA

COMPETENCIAS INDIVIDUALES: 

CRECIMIENTO PERSONAL TRABAJO EN EQUIPO
HÁBITOS “NORMALIZADOS” RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

HABILIDADES PARA EL ESTUDIO HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE RELACIÓN
MEJORA EN SU AUTOESTIMA PERCEPCIÓN DE FUTURO



FASE C. PROSPECCIÓN LABORAL

EXPLORACIÓN DE EMPRESAS PARA OPORTUNIDADES DE EMPLEO
EMPRESAS CONTACTADAS EN GRAN CANARIA: 31
SENSIBILIZACIÓN E INFORMACIÓN SOBRE EL PROGRAMA

POSIBILIDADES DE COLABORACIÓN Y COMPROMISO
OPORTUNIDADES DE CONTRATACIÓN

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL



FASE D. COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN

PRINCIPIOS DEL COMPROMISO:
● INSERCIÓN LABORAL DE TODAS LAS PARTICIPANTES, AL MENOS DEL 50%
● CONTRATO MÍNIMO 
● ACOMPAÑAMIENTO DE LAS MUJERES EN LA INCORPORACIÓN E INICIO DE LA RELACIÓN 

LABORAL


